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Ett av malen i laroplanen &r att elever tar storre ansvar for sitt larande. Lararens uppgift blir
ocksa mer att vara handledare till elever och fordldrar. Ett sitt att dokumentera elevers
larande &r den sa kallade portfoliometodiken.

Ekenésskolan i Odsmdl, Stenungsund prévade att arbeta med portfolio. Lars Goran
Borjesson, som ledde projektet skriver har om erfarenheterna efter forsta aret. Han menar att
metoden har blivit ett kraftfullt instrument for skolan att informera ford drarna om elevernas

arbete och foradrarnas intresse for skolarbetet har 6kat.

Samhéllet forandrasi ett allt snabbare tempo och skolan har inte langre ensamrétt pa
kunskapsformedling. Datorer och IT-teknik ger eleverna mgjlighet att anvénda en
mangd kunskapskallor.

Skolans vaggar utgor inte ndgra begransningar, hela varlden kan bli tillganglig for
allasom arbetar i skolan.

Lararens roll utvecklas mot att vara en samtalspartner och organisatér. Han skall
handleda och st6dja eleven i hans eller hennes (fortséttningsvis kallas eleven for han)
kunskaps- eller sociala utveckling.

Det ar viktigt att lararen kan organisera och strukturera verksamheten sa att

elevernas larande sker i ett s& gynnsamt klimat som majligt.

TA PERSONLIGT ANSVAR

Ett av malen i laroplanen &r att eleverna skall ta ett storre personligt ansvar for sina
studier, och sitt |arande. De skall ange mal for sin kunskapsutveckling och arbeta mot
dessa.

For att klara detta behdver eleven involveras i sin kunskapsprocess, sitt eget
kunskapande. Att granska, vardera och reflektera 6ver sitt arbete blir viktigt. Det
behtvs en struktur, dokumentation, som ger eleven mgjlighet att se sitt larande,
uppnadda mal, starka och svaga sidor, intressen med mera. Portfolio och
portfoliometodik kan bli ett kraftfullt instrument for att klara detta.



Ekenésskolan i Odsmaél, Stenungsunds kommun, startade laséret 1997/98 ett
projekt som syftar till att utveckla portfoliometodiken och att anvanda digital teknik

for att dokumentera elevernas utveckling.

EN VAXANDE SAMLING RESULTAT, TANKAR OCH INTRESSE

En portfolio kan beskrivas som en vaxande samling, mapp, av elevens olika typer av
skolarbeten, tankar och intressen. Dér finns ocksa elevens resultat, framsteg och
uppnadda mal.

Portfoliometodik &r ett sétt att arbeta med portfolio dér eleven lar sig granska,
vardera och reflektera dver det han gor i skolan. Det finns en rad syften med att
arbeta med portfolio och portfoliometodik:

 att spegla elevens utveckling over tid. En slags livdinje som kan starta nér

eleven & 6 ar och fortsétta hela skoltiden ut

« att Oka elevens kansla och insikt av att det sker en process. Da eleven ser att det

sker en kunskapsutveckling, 6kas hans motivation att |éra mera

- att 6ka elevens formaga att bedoma det egna arbetet. Hjélpa eleven att bli om hur

han lar sig, att se och forsta vad han behtver utveckla. Portfolion kan hjépa

honom att planera sina studier

« aft sitta varde pa sig §év och pa vad man gor. Dokumenterad framgang skapar

okad sdvkansla. Arbeten som eleven gor blir viktiga. Ett viktigt mal for skolan ar

att allaelever skall uppleva framgang

» att skapa en redovisningsmetod som & majlig for alla elever. Portfolio & en mer

rétvis vardering, mojlig for alla daven for elever med svarigheter. Portfolio foljer

utveckling och kunskaper noggrannare och konkretare &én tester och diagnoser.

Metoden & individuell och eleven & gév aktiv i denna pro-cess

* att skapa mojlighet for eleviedda utvecklingssamtal. For att skolan skall kunna

fora en kontinuerlig dialog med forddrarna kring barnets skolgang krévs det ett

val planerat och strukturerat utvecklingssamtal. Med hjélp av sin portfolio kan
eleven pa ett tydligt sétt informera sina foraldrar om vad han gor i skolan och vad
han tanker gora.

DIGITAL PORTFOLIO
Stenungsunds kommun erhdller pengar av KK-stiftelsen for att driva ett antal 1T-
projekt. Kommunen har under ndgra ar satsat stort pa att ge personal inom skolan en



bra datautbildning. Skolorna &r vél forsedda med datorer och annan digital teknik,
malet & fyradatorer i varje klassrum.

Personalen pa Ekenasskolan borjade under varen 1997 att diskutera att anvanda
portfolio som en metod for att dokumentera elevers utveckling och ldrande.

Vi s3g majligheter med att anvanda den datateknik som redan da fanns pa skolan
och sokte och fick medel for att utveckla metoden. Projektet fick namnet Digital
Portfolio.

For galva projektet stallde skolan upp foljande mal:
« Visa vilken information en portfolio skall innehalla for att bast spegla elevens
utveckling majligheter och resultat fran 6-13 ar.
« Dokumentation skall ske med hjalp av digital utrustning sdsom dator, scanner,
digital kamera, video och cd-brénnare.
* Att utveckla metoder for inhdmtande av elevernas utveckling samt dokumentera
dessa.
* Varje elev som lamnar Ekenasskolan skall fa sin portfolio dokumenterad pa en
cd-rom skiva.
* Visa hur en portfolio kan férvaras och hanteras under skoltiden.

* Visa hur skolan kan anvanda portfolio for att utvardera undervisningens kvalitet.

For undervisningen stélldes dessutom foljande pedagogiska ma upp:
* Belysalararrollen som handledare, stédperson och samtalspartner.
o Att larare och forddrar arbetar tillsammans for att stérka elevens savfortroende.
* Att eleven aktivt tar ansvar for sin egen kunskapsprocess.
* Att eleven l&r genom eget skapande och reflektion.
« Att eleven paett enkelt sétt kan folja sin egen utveckling.

* Att hjdpalérare att individualisera undervisningen.

EXTRARESURS FOR LARARNAS KOMPETENSUTVECKLING

Projektet som skall genomféras under ett och ett halvt, &, omfattar all skolans
personal, personer, som arbetar med barn. For projektpengarna, cirka 300 000 kr,
anstélldes en extra larare. Denna extraresurs ersdtter ordinarie larare som da far

mojlighet att [ara nbdvandig datateknik och att borja dokumentera elevernas arbeten.



Utbildningen skéts av en I T-ansvarig pa skolan och sker i korta upprepade pass pa
cirkaen timme.

Direkt efter utbildningspasset far |araren mojlighet att pa egen hand tréna vidare.
Vi har sett att detta ar ett bra sétt att befasta kunskaperna. Om det gér for lang tid
mellan utbildning och egen traning hinner man glémma.

Den hér utbildningen & mycket effektiv, sa fort ndgra kan tekniken kan de i sin
tur hjalpa sina kollegor. Alternativet & att utbilda en storre grupp personal samtidigt.
Erfarenheter fran sadana kurser &r att det blir for mycket pa en gang och att det &ar
svart att hinna med att befasta kunskaperna genom egen traning.

Efter de forstatio manaderna har en uppfoljning med de deltagande | &rarna skett.

INNEHALL | ELEVENSPORTFOLIO

Ett av malen har varit att visa vilken information portfolion kan innehdlla. Vi har
delat in den i tva delar, en del for den personliga utvecklingen och en for
kunskapsutveckling.

Héar ndgra exempel, listan kan goras langre.

Personlig utveckling
« foto eller galvportrétt
« det som varit roligast under terminen/aret
* det som varit svarast under terminen/aret
* det arbete jag & mest stolt Gver — mina intressen och vad jag & sarskilt bra
pa/talanger (foto eller video inspelning)
* "berédtta vem man &r (foto, ljudinspelning eller videoinspelning)

* vad jag skulle viljakunna eller l&ramig.

Kunskapsutveckling

« |asning svenskalengel skaltillval ssprak, (ljudinspelning)
« skrivna arbeten pa svenska/engel ska, beréttelser, mm

» matematik, raknesagor/problemldsning

* d¢jd — (foto och text)

* idrott — (foto och text)

« redovisning av ndgon forskning, (foto och text)

« instrument, (eleven spelar eler sang)



« mal, nedskrivnai samband med utvecklingssamtal och utvérdering
« tankar kring eget larande

» redovisning av skolans olikamal.

Eleverna gor i de flesta fall sina dokumentationer pa egen hand. De yngsta eleverna
far dock hjalp av sin larare éller av ddre elever. Redan som 6-&ringar startar eleverna
en datautbildning "Hokus Pokus’, dér grunderna, till exempel att kunna spara, lars
in.

Nagra larare anvander en tankekarta. Eleverna planerar och fyller i vilka

dokumentationer de skall gora.

ATT SE DET MAN LAR SIG

En béarande idé med portfolio & att eleverna skall se att de hela tiden l&r sig. Yngre
elever har ett mera begransat ténkande och darfor ar det viktigt att konkret kunna
visa dem vad de gor.

Genom att jdmfora egna arbeten som dokumenterats ser eleven tydligare sina
framsteg. Alla larare som |&tit eleverna dokumentera sina arbeten bestyrker detta.
Eleverna kan enkelt klicka mellan olika arbeten for att kunna gora jamforel ser.

"Titta, nu skriver jag mycket béttre” eller " Da kunde jag inte uttala ordet men det
kan jag nu” & vanliga kommentarer. Eleven ser vad han kunde da och vad hankan
nu. Han gor en vérdering av sitt arbete och sétter upp nya mal, "Nu vet jag hur jag
skall goranastagang’”.

Aven lararna har fatt en battre mojlighet att foljaresultat och framsteg och att hitta

rétt nivafor elevensinlarning.

GRANSKAR, VARDERAR, NYA MAL
Eleven granskar och véarderar sitt arbete och séitter upp nya mal infor nasta
redovisningstilifalle. Portfolio blir en bra och naturlig utgangspunkt for samtal
mellan larare och elev om vad han kan och vad han skall jobba vidare med.

Elevernas dokumentation presenteras genom olika multimedia-program pa ett
professionellt sétt. Ljud, bild och férg stimulerar barnens kreativitet.

Elever som normalt har svart att redovisa vad de gor, vilket ofta sker pa nagot
skriftligt sétt, far med digital teknik andra mojligheter. De kan till exempel visa vad



de gort med bilder tagna med digital kamera eller genom olika slags
ljudinspelningar.

Multimedia-program ger dem mdjlighet att visa arbeten pa flera st eller med
ndgot presentationsprogram (till exempel MMLab, Kid Pix, Hyper Studio, Power
Point).

Portfolio &, menar vi, ett mera réttvist st att redovisa elevernas framsteg an
traditionella metoder.

Det &r viktigt att ofta prata med eleverna om syftet med portfolio. ”Den skall visa
att du lar dig, att du utvecklas’. Med hjdlp av din portfolio skall du visa dina
fordldrar vad du kan”. N&r eleverna forstar det blir de arbeten de gor pl6tsligt mera
viktiga och motivationen ¢kar. "De vill visa vad de gor. De slanger inte bort négot.

De kanner sig stolta dver sina arbeten” &r vanliga kommentarer fran larare.

VIKTIGT UPPLEVA FRAMGANG
Portfolion &r elevens i hogre grad an skolans. Eleverna dokumenterar bara sadant de
ar nojda med.

Efter fleraljudinspelningar sparar de till exempel det arbete som blev bast. En del
barn & inte néjda med ndgot de gor och vill darfor inte spara.

Hér har lararen en viktig stodjande roll och framfor alt maste han ha talamod.
Alltid finns det nagot att dokumentera och da upptécker oftast eleven att han har haft
framgang.

Alla barn lar sig. Ett viktigt mal for skolan &r att ala elever skall fa uppleva
framgang. Detta & viktigt for att utveckla barnens galvkansa och stérka deras
galvtillit.

OVERENSSTAMMER MED LAROPLANEN
Vid en jamforelse med portfolions syften och laroplanens mal och riktlinjer ser vi, att
de val 6verensstdmmer.

Vi har gjort en muntlig uppfoljning av projektet och funnit att vart arbete pa ett
bra sétt leder mot de uppsatta malen. Vi bedomer att digital portfolio & endverlagsen
metod framfor andra sétt att dokumentera elevernas skolarbeten. Ingen annan metod

att dokumentera kan ge samma 6verskadlighet.



Under |asaret har cirka 150 elever borjat dokumentera sina arbeten och 13 elever
(3k6) kommer att fa sin portfolio dokumenterad pa CD rom skiva nar de lamnar

skolan.

PORTFOLIO OCH UTVECKLINGSSAMTALET
Portfolio tillsasmmans med utvecklingssamtal blir ett kraftfullt sétt for skolan att
informera foréldrarna.

Flera larare har redan hunnit genomfora utvecklingssamtal dar eleven visat och
beréttat for sina fordldrar vad han har gjort i skolan. Portfolio ger alltsa eleven goda
mojligheter att galv leda sitt utvecklingssamtal. Léararen har hallit sig mer i
bakgrunden. Detta har genomforts pa lite olika sétt.

Annelie, forskollarare, (6-aringar) har dokumenterat en del av de arbeten som
barnen har gjort. Dessa visades for fordldrarna och nagra av eleverna kunde
kommentera och berétta vad de gjort. Annelie beréttar att forddrarna visade ett stort
intresse for barnens arbeten och det visade sig ocksa att de béttre begrep vad deras
barn arbetade med.

Marig, lararei ar 1 och 2, har §av dokumenterat delar av sina elevers arbeten da
elever i de lagre arsklasserna kan ha svart att klara det galva. Maria har talat med
elev och foralder pa traditionellt vis cirka hédften av tiden (sammanlagd tid 30 min
for &k 1, 45 min forar 2).

Dérefter satter sig eleven framfor datorn och visar och berdttar om sin portfolio.
Forddrarna visade stort intresse och kdnde sig mycket stolta. ”Det & spannande att

se sitt barn agera pa detta sétt” var en foraldrakommentar.

KLARAR SITT EGET UTVECKLINGSSAMTAL

Linnea, larare & 1 och 2, pratade med barn och fordder en kort stund, cirka 10 min,
dérefter tog barnet 6ver genom att visa och kommentera sin portfolio. Maria och
Linnea sager att de yngre eleverna (8k loch 2) mycket bra klarar att leda sitt eget
utvecklingssamtal. Emma, l&rarei ar 3 och 4, har helt utgétt fran elevernas portfolio i
sina utvecklingssamtal. Eleverna ansvarar for i princip hela samtalstiden. De har fatt
valjaut de dokument som de vill visa. Det betyder att de har tagit stéllning till vilka
dokument som &r viktiga och som bast speglar vad de kan och |&rt sig. De maste &ven

forbereda hur de skall kommentera det de visar.



Exemplen visar att eleviedda samtal gér att genomforai ala ddrar. Portfolio kan
da vara ett bra sitt hjalpa dem att klara detta. D& portfolion & elevens och de
dokument han visar & sadana han & ndjd med och stolt Gver, far visningen och
samtalet en mycket positiv karaktar.

Forddrarna & imponerade och stolta 6ver sitt barn. Lararen fér en positiv kansla
eftersom fordldrarna & ndjda. Eleven ser de vuxnas positiva instélining, vilket lyfter
honom. Detta gagnar de goda relationer mellan hem och skola som & nédvandiga for
elevens sociala och kunskapsméssiga utveckling och for att skapa en skola med hég
kvalitet.

Lararna sager att fordldrarna visat ett okat intresse fér vad barnet arbetar med i
skolan. Forddrarna ser snart den stora potential som finns i att dokumentera barnets
utveckling under flera ar.

Papporna har kommit i 6kad utstrackning. Det skall vara goda skdl till att tacka
nej
till att se sitt barn leda sitt eget utvecklingssamtal.

Eller & det tekniken som lockar?

BRIST PA TID OCH TEKNIK

Det finns en del svarigheter som man kan métai arbetet med portfolio. En ar bristen
patid; dokumentation av arbeten tar tid, framfor allt n&r man jobbar med yngre barn.
Detta kan |6sas genom att bara vélja ett fatal arbeten som sparas eller att man later
dldre elever hjdpatill.

Bristen pa teknik och ekonomiska resurser kan ocksa vara ett problem.

For att kunna skapa en portfolio behdvs dator, scanner och helst en digital kamera.
Mojlighet att gora ljudinspelning finns ofta redan inbyggt i moderna datorer. En
vanlig videokamera kan anvandas for att dokumentera rorliga bilder och da behévs
ett video-kort som monteras i datorn. For att kunna spara manga elevers arbeten
kravs tillracklig minneskapacitet (pa Ekenasskolan finns cirka 300 elever).

Det kan |6sas genom att skolan installerar en server som sammankopplas med
skolans datorer. Vi branner in elevernas portfolio pa en CD-rom-skiva nér de gar ur
ar 6. Till detta beh6vs en CD-brannare.

Ovanstdende investeringar kan verka avskréckande, men priserna sunker hela
tiden. Det gar att bygga upp en portfolio &en om det bara finns ett fatal datorer pa
skolan genom att begransa antalet dokumentationer.



Ett problem & ocksd att personalen saknar de tekniska kunskaper som &r

nodvandiga for att kunna dokumentera digitalt.

DISKUTERA SYFTET
Det &r viktigt att personalen ofta diskuterar syftet med portfolio.

Portfoliometodiken kan utvecklas hela tiden. Det &r ett langsiktigt arbete och
portfolio blir starkare som pedagogiskt instrument ju langre tid man haller pa

Redan nu kan vi konstatera att portfolio-metodiken mgjliggor for eleven att
tydligare
se sin utveckling och sina nya ma for inlarning. Dessutom ger denna teknik en god
mojlighet for elev, larare och fordlder att kommunicera kring sava sociala som
kunskapsfragor.

Men fortfarande aterstar att finna svaren paflera fragor:

Vilka etiska och juridiska regler gdler? Vem eler vilka skall avgora hur
portfolion skall anvéndas — skolan, fordldrarna eller eleven? Hur kan portfolion

anvandas vid stadie- eller lararbyten?
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